
Verslag oudercommissie 27 maart 2023  

 

Aanwezig:  Danielle Wolter, Laura Borsboom, Lucienne Hermans, Jelle van Cann, Eveline De Vaan, 

Sandra Leijssen 

Afgemeld: - 

Tijd: 19:30u – 20.30u 

Locatie: ICK Laar 

Agenda: 

Nr Onderwerp Tijd Doel Wie Bijlage 

1.0 Update vanuit IKC samen met 
MR 

30 Ter info   

2.0 Opening en vaststellen 
agenda 

5 Ter 
vaststelling 

Voorzitter   

3.0 Voorstelrondje + rolverdeling 
OC 

5 Ter 
bespreking 

Allen  

4.0  Notulen vorige vergadering: 
-traphekje 
   
- klacht aanvragen extra 
dagen/ruilen dagen 
  

15 Ter 
vaststelling en 
bespreking 
  
  
  
  

Allen 
  
  
  
  
  
 

 Zie onder 

5.0 Jaarverslag 2022 5 Ter 
vaststelling 

Sandra   

6.0 Groepsindeling 0-4 

-vraag uit mailbox 

15 Ter 
bespreking 

Sandra  Notulen extra 
vergadering 

7.0 BSO Team 10 Ter info Sandra   

8.0 Plaatsingsbeleid 10 Ter 
bespreking 

  

9.0 Rondvraag 5 Ter 
bespreking 

   

 

Verslag 27/03 

3.0 

Welkom Eveline als nieuw lid van de OC. 

 

4.0 Traphekje 

Het traphekje wordt niet toegestaan omdat de trap deel uitmaakt van de noodroute. Het gevaar van 

de trap is opgelost met een verplaatsbare kast die wordt geplaatst wanneer kinderen boven spelen. 

 



4.0 Klacht aanvragen extra dagen/ruilen dagen 

Deze vraag is beantwoord, ondertussen ook weer mogelijk om dagen te ruilen of extra aan te 

vragen. 

 

5.0 Jaarverslag 2022 

In 2021 10x voorgekomen dat er klachten waren. Jaartal wordt aangepast door Sandra en het 

jaarverslag wordt daarmee als klaar behandeld. 

 

6.0 Verticale groep (0-4) 

De vraag kwam, via mail van oudercommissie waarom kinderen met flexcontract worden omgezet? 

Waarom wordt er niet gekeken naar wat het beste bij het kind past? Dit is persoonlijk beantwoord 

vanuit Hoera. De onderbouwing was duidelijk en daarmee zijn de vragen ook beantwoord. 

Er waren ook vragen over samenwerking met kleuters en peuters? Deze wordt gewaarborgd, 

doordat er op de meeste dagen met 3 collega’s wordt samengewerkt in de verticale groep.  

Het uitvoeren van het nieuwe plaatsingsbeleid wordt door de groepswijziging gemakkelijker.  

Op 5 juni wordt de verticale groep geopend. 

Ouders worden individueel benaderd daarna wordt gedeeld welke werknemers in deze groep zullen 

werken. 

 

7.0 BSO 

Het zal een grote uitdaging blijven wat betreft BSO zowel qua ruimte als personele bezetting 

Met Maaike wordt nog gekeken naar herverdeling BSO, op de drukke dagen. Sommige lokalen zullen 

voor alle groepen ingericht moeten worden. Dit wordt meegenomen voor volgende schooljaar. 

Het werken met de combinatie functionarissen van Punt Welzijn wordt als zeer positief ervaren, 

door kinderen, collega’s en ouders.  

Personele bezetting ziet er weer stabiel uit en wordt binnenkort gecommuniceerd. 

18 april is in Nederweert toelichting Rudie (Hoera) mbt BSO wachtlijsten, over alle 5 de 

Hoera/Meerderweert vestigingen. Uitnodiging voor deze toelichting volgt. 

 

8.0 Plaatsingsbeleid 

Er is een vraag over onduidelijkheid in de brief over de termijn van verlengen of stopzetten. Dit 

wordt nagekeken en zal een terugkoppeling over komen. 

BSO plaatsing 5 maanden van te voren kenbaar maken of langer dan leeftijd kind 13 jaar dan ook 5 

maanden van tevoren vragen. 5 maanden is niet logisch want de wettelijke opzeg is 1 maand. 

 



9.0 Rondvraag 

Schoolplein 

Het ingediende plan voor aanpassing van schoolplein is uitgesteld tot 2024. Aan de voorzijde van het 

speelplein zullen er wel een aantal dingen opgefrist worden.  

 

 

Vergadering 15 mei vervalt 

Volgende vergadering 19 juni. Dan draait de verticale groep ook 2 weken en zijn er waarschijnlijk al 

reacties. 


