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Het onderzoek

Onderzoeksopzet

Dit onderzoek is uitgevoerd op grond van artikel 1.62 lid 2 van de Wet kinderopvang. Het betreft
een onaangekondigd jaarlijks onderzoek.

In het kader van flexibel inspecteren zijn binnen dit onderzoek meerdere onderwerpen beoordeeld.

De toezichthouder heeft de volgende inspectieactiviteiten uitgevoerd:
e een documenten onderzoek;

. een controle in het personenregister;

e een locatiebezoek;

e een gesprek met de beroepskrachten en de regiomanager.

Een itemlijst van de getoetste voorwaarden bevindt zich achter aan dit rapport.

Beschouwing
Deze beschouwing beschrijft de resultaten bij de uitgevoerde inspectie. Na de feiten en de

inspectiegeschiedenis, volgen de belangrijkste bevindingen. Deze worden elders in het rapport per
thema uitgewerkt.

Feiten over buitenschoolse opvang Hoera Helden, de Liaan

Buitenschoolse opvang Hoera Helden, de Liaan is onderdeel van de koepelorganisatie Stichting
Hoera kindercentra. De buitenschoolse opvang is samen met de peuteropvang in een
schoolgebouw gevestigd. Op het buitenterrein van de school is er ook nog een kinderdagverblijf
gevestigd van dezelfde houder.

De buitenschoolse opvang is met 66 kindplaatsen in het Landelijk Register Kinderopvang
opgenomen.

Inspectiegeschiedenis

Het kindercentrum wordt jaarlijks bezocht door de GGD. Onderstaand staan de bevindingen van
voorgaande inspecties beschreven:

2022 | Jaarlijks onderzoek; er werd een tekortkoming geconstateerd op het onderdeel Personeel
en Groepen (beroepskracht-kindratio). Ook zijn er een tweetal aandachtspunten
benoemd die hier mee samenhangen (de gemeente heeft geen handhaving ingezet);
2023 | Jaarlijks onderzoek; er werd aan de getoetste voorwaarden voldaan;

2024 | Jaarlijks onderzoek; er werd aan de getoetste voorwaarden voldaan;

2025 | Jaarlijks onderzoek; er werd aan de getoetste voorwaarden voldaan.

Bevindingen op hoofdlijnen huidige onderzoek

Op basis van het huidige onderzoek, dat is uitgevoerd door de GGD Limburg-Noord, blijkt dat
buitenschoolse opvang Hoera helden, de Liaan aan alle in dit rapport getoetste voorwaarden uit de
Wet kinderopvang voldoet.

Voor verdere toelichting zie daarvoor de inhoud van het rapport en onderstaand ‘advies aan
College van B&W'.
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Advies aan College van B&W
Geen handhaving.
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Observaties en bevindingen

Pedagogisch klimaat

In het hoofdstuk ‘Pedagogisch klimaat’ beoordeelt de toezichthouder het volgende onderwerp:
e pedagogisch beleid.

Pedagogisch beleid
Conclusie
Er wordt aan de getoetste voorwaarde voldaan.

Pedagogisch beleidsplan

De houder heeft een pedagogisch beleidsplan waarin de visie, kernwaarden en uitgangspunten
staan omschreven. Voor de buitenschoolse opvang Hoera Helden, De Liaan is een pedagogisch
werkplan opgesteld, dat een concreet beeld geeft van hoe er in de praktijk wordt gewerkt.

Werken conform het pedagogisch beleidsplan

De houder draagt er zorg voor dat er op dit kindercentrum conform het pedagogisch beleidsplan en
werkplan wordt gehandeld. Dat blijkt onder meer uit de praktijkobservatie, het gesprek met de
beroepskrachten en houder.

De houder zorgt ervoor dat de beroepskrachten het beleid kennen en betrokken blijven bij de
opzet, evaluatie en bijstelling van het pedagogisch beleid en bijbehorende protocollen. Dit gebeurt
onder andere door middel van:

e teamoverleggen

e doelgroep overleggen

e coaching van de beroepskrachten

Interview beroepskracht

De volgende onderwerpen zijn tijdens het interview met de beroepskracht en
locatieverantwoordelijke aan bod gekomen: mentorschap, observatiesysteem, oudergesprekken,
basisgroep en wennen.

Gebruikte bronnen

e  Gesprek locatieverantwoordelijke (regiomanager op locatie 22-06-2026)

e  Gesprek anders namelijk: (regiomanager per mail 25-06-2026)

e  Gesprek beroepskracht(en) (op locatie 22-06-2026)

e  Observatie (op locatie 22-06-2026)

e Pedagogisch beleidsplan

e Pedagogisch werkplan (2025-07-21 Pedagogisch werkplan BSO Hoera Helden locatie de Liaan)
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Personeel en groepen

In het hoofdstuk ‘Personeel en groepen’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerpen:

e verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang;

e opleidingseisen;

o aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding,
andersgekwalificeerde beroepskrachten en stagiairs;

e stabiliteit van de opvang voor kinderen.

Verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang

Conclusie
Er wordt aan de getoetste voorwaarden voldaan.

Wat heeft de toezichthouder beoordeeld?

In de Wet Kinderopvang staat welke personen moeten zijn ingeschreven en gekoppeld in het
personenregister kinderopvang. De toezichthouder heeft aan de hand van een steekproef
beoordeeld of de houder deze personen heeft ingeschreven en gekoppeld. De volgende personen
zijn gecontroleerd:

e 5 beroepskrachten
. regiomanager
e 1BBlL'er

Opleidingseisen
Conclusie
Er wordt aan de getoetste voorwaarden voldaan.

Opleidingseisen beroepskrachten

Bij het onderzoek zijn de diploma's van vier beroepskrachten beoordeeld. Zij beschikken over de
voor de werkzaamheden passende opleiding zoals in de meest recent aangevangen cao
kinderopvang is aangemerkt als zijnde beroepskwalificatie-eis en/of bewijsstuk voor een passende
opleiding.

Taaleis IKK
Bij het onderzoek zijn de diploma's van vier beroepskrachten beoordeeld. Zij beschikken over een
bewijsstuk waaruit blijkt dat een Nederlandssprekende beroepskracht voldoet aan de taaleis IKK.

Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding,
andersgekwalificeerde beroepskrachten en stagiairs

Conclusie
Er wordt aan de getoetste voorwaarden voldaan.

Beroepskracht-kindratio

Ten tijde van de inspectie (22-06-2024) voldoet de beroepskracht-kindratio aan actuele wet- en
regelgeving. Bij deze beoordeling is ook rekening gehouden met de leeftijden van de aanwezige
kinderen.

Tijdens de inspectie waren 35 kinderen aanwezig, verdeeld over drie basisgroepen. Op basis van
de bezetting per basisgroep zouden in totaal vijf beroepskrachten vereist zijn. Er waren vier

6 van 16
Definitief inspectierapport buitenschoolse opvang jaarlijks onderzoek 22-06-2026

BSO Hoera Helden, de Liaan te Helden

Bedrijfsvertrouwelijk (BBN1)




beroepskrachten aanwezig. De houder maakt gebruik van de mogelijkheid om de beroepskracht-
kindratio op locatieniveau toe te passen. Op locatieniveau voldoet de personele bezetting aan de
wettelijke beroepskracht-kindratio. De aanwezige beroepskrachten waren zodanig over de groepen
verdeeld dat verantwoorde opvang werd geboden.

Steekproef
Ook uit een steekproef van week 24, 25 en 26 - 2026 blijkt dat er voldoende beroepskrachten zijn

ingezet. Er is een overzicht aangeleverd van de ingezette beroepskrachten en presentielijsten van
kinderen, inclusief de aankomst- en vertrektijden.

Verder blijkt uit de steekproef dat:

e gedurende de uren dat volgens het pedagogische beleidsplan minder beroepskrachten worden
ingezet, ten minste de helft van benodigde aantal beroepskrachten wordt ingezet.

e de houder presentielijsten van kinderen bijhoudt, met een indicatie van de aankomst- en
vertrektijden. Deze zijn tijdens de inspectie inzichtelijk gemaakt.

e de inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiairs volgens de voorwaarden uit cao
Kinderopvang is; er is 1 BBL'er bij Hoera Helden, de Liaan.

e bij het bepalen van de inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiairs rekening gehouden
wordt met de opleidingsfase waarin zij zich op dat moment bevinden; op dit moment staat de
BBL'er volledig boventallig op de groep. Er zijn op dit moment geen andersgekwalificeerde
beroepskrachten aanwezig bij de Liaan.

e als er slechts één beroepskracht aanwezig is (conform BKR), er tevens een volwassene
beschikbaar is die telefonisch bereikbaar is en die binnen vijftien minuten in het kindercentrum
aanwezig kan zijn in geval van een calamiteit. De naam en telefoonnummer van deze persoon
is bekend op de locatie. Ook is er vaak een leidinggevende aanwezig, zijnde assistent locatie
manager, regiomanager of BSO-coérdinator.

e als er slechts één beroepskracht wordt ingezet (conform afwijkregeling), er ter ondersteuning
van deze beroepskracht ten minste één andere volwassene in het kindercentrum aanwezig is.
Bij buitenschoolse opvang De Liaan zijn beroepskrachten nooit alleen in het pand aanwezig.

Stabiliteit van de opvang voor kinderen

Conclusie
Er wordt aan de getoetste voorwaarde voldaan.

Mentor

Tijdens het locatiebezoek is de mentortoewijzing besproken van de kinderen die worden
opgevangen op de buitenschoolse opvang. Uit het onderzoek blijkt dat bij buitenschoolse opvang
Hoera Helden, de Liaan ieder kind een mentor heeft toegewezen gekregen. De houder heeft dit
inzichtelijk gemaakt in het ouderportaal, waarin aan elk kind een mentor is gekoppeld. De mentor
is één van de beroepskrachten van het kind. De toegewezen mentor bespreekt indien wenselijk de
ontwikkeling van het kind met de ouders. Tevens is de mentor voor de ouders aanspreekpunt bij
vragen over de ontwikkeling en het welbevinden van het kind.

De meeste kinderen maken gebruik van de naschoolse opvang van de houder op een andere
locatie. Op deze locatie worden ook de mentortaken voor deze kinderen uitgevoerd. Wanneer een
kind uitsluitend gebruikmaakt van de voorschoolse opvang van de houder, wordt een mentor
toegewezen die werkzaam is tijdens de voorschoolse opvang en het kind daar regelmatig ziet. Op
deze manier kan de mentor de ontwikkeling van het kind goed volgen en ontstaat er een duidelijk
en compleet beeld van zijn of haar ontwikkeling.
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Gebruikte bronnen

e  Gesprek locatieverantwoordelijke (regiomanager op locatie 22-06-2026)
e  Gesprek anders namelijk: (regiomanager per mail 25-06-2026)

e  Gesprek beroepskracht(en) (op locatie 22-06-2026)

e  Observatie (op locatie 22-06-2026)

e Pedagogisch werkplan (2025-07-21 Pedagogisch werkplan BSO Hoera Helden locatie de Liaan)
e Diploma/kwalificatie beroepskracht(en)

e Bewijs 2f taalniveau beroepskracht(en)

e Arbeidsovereenkomst student(en)

e Begeleidingsplan

. Personenregister Kinderopvang

e Overzicht personen die over een VOG moeten beschikken

e Presentielijst (week 24, 25 en 26 - 2026)

e Personeelsrooster (week 24, 25 en 26 - 2026)

e  Ouderapp (screenshot mentor)
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Accommodatie

In het hoofdstuk ‘Accommodatie’ beoordeelt de toezichthouder het volgende onderwerp:
e eisen aan ruimtes.

Eisen aan ruimtes

Conclusie
Er wordt aan de getoetste voorwaarden voldaan.

Binnenspeelruimte

Buitenschoolse opvang Hoera Helden, locatie de Liaan maakt gebruik van vier stamgroepruimtes.
De tabel hieronder geeft per groep weer hoeveel vierkante meters er beschikbaar zijn en door
hoeveel kinderen deze gebruikt mogen worden.

GroepsruimteBeschikbare binnenspeelruimte

Gegevens locatie Aantal / oppervlakte
Maximaal aantal kinderen conform beleidsplan 66

Minimaal vereiste binnenspeelruimte (3,5 m2 per kind) | 231 m?2

Beschikbare binnenspeelruimte 284,08 m2

Conclusie Voldoet

Het uitgangspunt is dat de buitenschoolse opvang beschikt over ten minste 3,5 m?2
binnenspeelruimte per in het kindercentrum aanwezig kind. Voor buitenschoolse opvang Hoera
Helden, de Liaan betekent dit dat er minimaal 231 m?2 binnenspeelruimte aanwezig moet zijn. Daar
wordt aan voldaan.

Buitenspeelruimte

Het uitgangspunt is dat de buitenschoolse opvang beschikt over ten minste 3 m2 buitenspeelruimte
per in het kindercentrum aanwezig kind. Voor buitenschoolse opvang Hoera Helden, de Liaan
betekent dit dat er minimaal 198 m?2 buitenspeelruimte aanwezig moet zijn. Daar wordt
ruimschoots aan voldaan. De buitenschoolse opvang maakt gebruik van de aangrenzende
speelplaats van school.

Inrichting binnen- en buitenspeelruimte

Binnenspeelruimte

De BSO-ruimtes zijn ingericht als een multifunctionele en overzichtelijke omgeving die aansluit bij
de behoeften en leeftijden van de aanwezige kinderen. De ruimtes bevatten onder andere een
keukenopstelling waar kinderen onder begeleiding kunnen koken, een speelhoek/huishoek,
bouwhoek en een bibliotheek. Daarnaast zijn er hoge en een lage tafels, die worden gebruikt voor
spel-, knutsel- en andere creatieve activiteiten. Het speelgoed staat in lage overzichtelijke kasten
waar kinderen zelfstandig het speelgoed kunnen pakken.

Buitenspeelruimte
De buitenruimte is overzichtelijk ingericht en biedt gevarieerde speelmogelijkheden voor kinderen
van verschillende leeftijden.

Gebruikte bronnen

e  Gesprek locatieverantwoordelijke (regiomanager op locatie 22-06-2026)
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e  Gesprek anders namelijk: (regiomanager per mail 25-06-2026)
e  Gesprek beroepskracht(en) (op locatie 22-06-2026)

e  Observatie (op locatie 22-06-2026)

e Plattegrond binnenruimte

e  Plattegrond buitenruimte

. https://www.cyclomedia.com/nl-nl
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Overzicht getoetste inspectie-items

Het kindercentrum beschikt over een pedagogisch beleidsplan. De houder van een kindercentrum
draagt er zorg voor dat in de buitenschoolse opvang conform het pedagogisch beleidsplan wordt

gehandeld.
(art 1.491id 1 en 2 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang)

In het bezit van een verklaring omtrent het gedrag zijn:

a. de houder of voorgenomen houder van een kindercentrum en de bestuurder, vennoot, maat of
beheerder van dat kindercentrum;

b. de participerende ouder;

c. de personen die op basis van een arbeidsovereenkomst met de houder of met een
uitzendorganisatie tijdens opvanguren werkzaam zijn dan wel zullen zijn op de locatie van een
onderneming waarmee de houder een kindercentrum exploiteert en waar kinderen worden
opgevangen;

d. de personen die op basis van een andere overeenkomst met de houder structureel tijdens
opvanguren werkzaam zijn of zullen zijn op de locatie waar kinderen worden opgevangen;

e. de personen die uit hoofde van hun functie toegang hebben of zullen hebben tot informatie over
de kinderen die worden opgevangen;

f. de personen van 18 jaar en ouder die op het woonadres waar een kindercentrum is gevestigd
hun hoofdverblijf hebben of zullen hebben dan wel die structureel tijdens opvanguren aanwezig zijn
of zullen zijn op het kindercentrum, gevestigd op een woonadres.

Voor zover het natuurlijke personen betreft is eenieder als bedoeld in de onderdelen a tot en met f
ingeschreven in het personenregister kinderopvang en gekoppeld aan de houder.
(art 1.50 lid 3 en 1.48d lid 3 Wet kinderopvang)

Na inschrijving van een persoon als bedoeld in artikel 1.50 derde lid van de wet in het
personenregister kinderopvang en na koppeling met de houder van een kindercentrum kan de
persoon zijn werkzaamheden aanvangen.

(art 1.48d lid 3 en 1.50 lid 4 Wet kinderopvang)

Beroepskrachten en andersgekwalificeerde beroepskrachten beschikken over een passende
opleiding zoals opgenomen in de meest recent aangevangen cao Kinderopvang.

(art 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 2 Wet kinderopvang; art 15 lid 1, 2 en 19a Besluit kwaliteit kinderopvang; art
9a lid 1 en 3 Regeling Wet kinderopvang)

De houder van een kindercentrum beschikt over een kopie van een bewijsstuk waaruit blijkt dat
een Nederlandssprekende beroepskracht voldoet aan de taaleis IKK.

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 15 lid 1, 2 en 19a Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9a lid 4
Regeling Wet kinderopvang)
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De houder van een kindercentrum zet voldoende beroepskrachten in voor het aantal kinderen dat
wordt opgevangen. De verhouding tussen het minimaal aantal in te zetten beroepskrachten en het
aantal aanwezige kinderen op het kindercentrum wordt bepaald op grond van de rekenregels bij
het besluit.

Gedurende de buitenschoolse opvang bestaat maximaal de helft van het totaal aantal benodigde
beroepskrachten uit beroepskrachten in opleiding, stagiairs of andersgekwalificeerde
beroepskrachten. Daarbij mag maximaal een derde van het totaal aantal benodigde
beroepskrachten bestaan uit stagiairs of andersgekwalificeerde beroepskrachten.

(art 1.491id 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 16 lid 1, 2, 3, 4, 8 en bijlage 1 onderdeel b
en c Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9c lid 3, 4 en 5 Regeling Wet kinderopvang)

Gedurende de uren dat voor en na de dagelijkse schooltijd alsmede gedurende vrije middagen van
de basisschool voor ten hoogste een half uur per dag minder beroepskrachten worden ingezet, of
indien conform het pedagogisch beleidsplan minder beroepskrachten worden ingezet, wordt ten
minste de helft van het benodigde aantal beroepskrachten ingezet.

(art 1.491id 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 12 lid 3 onder a en 16 lid 4 Besluit kwaliteit
kinderopvang)

De houder toont door middel van een overzicht van de ingezette beroepskrachten en
presentielijsten van kinderen, inclusief een indicatie van de aankomst- en vertrektijden, aan dat hij
voldoet aan de benodigde beroepskracht-kindratio en indien van toepassing de afwijking daarvan
op vrije dagen en bij schoolvakanties.

(art 1.491id 1 en 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 16a en 16 lid 2 en 4 Besluit kwaliteit
kinderopvang)

De inzet van beroepskrachten in opleiding, andersgekwalificeerde beroepskrachten en stagiairs
geschiedt overeenkomstig de voorwaarden opgenomen in de meest recent aangevangen cao
Kinderopvang.

Bij het bepalen van de inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiairs wordt rekening
gehouden met de opleidingsfase waarin zij zich op dat moment bevinden.

De inzet van de beroepskracht in opleiding vindt plaats overeenkomstig een begeleidingsplan
waarmee schriftelijk is ingestemd door de beroepskracht in opleiding, de praktijkbegeleider en de
opleidingsbegeleider.

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 16 lid 1, 2, 7 en 8 Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9c lid 1 en 2
Regeling Wet kinderopvang)

Bij de inzet van een andersgekwalificeerde beroepskracht is ter ondersteuning van deze
andersgekwalificeerde beroepskracht ten minste een andere beroepskracht op het kindercentrum
of op de locatie van een activiteit aanwezig.

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 16 lid 1, 2, 8 en 10 Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9c Regeling
Wet kinderopvang)

Indien de inzet van het aantal in te zetten beroepskrachten als bedoeld in art 16 lid 2 Besluit
kwaliteit kinderopvang ertoe leidt dat in het kindercentrum slechts één beroepskracht aanwezig is,
is tevens een volwassene beschikbaar die telefonisch bereikbaar is en die binnen vijftien minuten in
het kindercentrum aanwezig kan zijn in geval van een calamiteit.
De houder van een kindercentrum informeert de bij het kindercentrum werkzame personen over de
naam en het telefoonnummer van deze persoon.
(art 1.491id 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 16 lid 5 Besluit kwaliteit kinderopvang)
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Indien de afwijkende inzet van het aantal beroepskrachten, als bedoeld in artikel 16 lid 4 Besluit
kwaliteit kinderopvang, ertoe leidt dat slechts één beroepskracht op het kindercentrum wordt
ingezet, is ter ondersteuning van deze beroepskracht ten minste één andere volwassene in het
kindercentrum aanwezig.

(art 1.491id 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 16 lid 6 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Aan ieder kind wordt een mentor toegewezen. De mentor is een beroepskracht van het kind en
bespreekt, indien wenselijk, de ontwikkeling van het kind met de ouders. Tevens is de mentor voor
de ouders en het kind aanspreekpunt bij vragen over de ontwikkeling en het welbevinden van het
kind.

(art 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 18 lid 5 Besluit kwaliteit kinderopvang)

De binnen- en buitenruimtes waar kinderen verblijven gedurende de tijd dat zij worden
opgevangen, zijn veilig, toegankelijk en passend ingericht in overeenstemming met het aantal en
de leeftijd van de op te vangen kinderen.

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 19 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Een kindercentrum beschikt over ten minste 3,5m2 binnenspeelruimte per in het kindercentrum
aanwezig kind.
(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 19 lid 2 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Een kindercentrum beschikt over ten minste 3m?2 vaste buitenspeelruimte per in het kindercentrum
aanwezig kind. De buitenspeelruimte is bij voorkeur aangrenzend aan het kindercentrum. In het
geval een buitenspeelruimte niet aangrenzend is, is deze gelegen in de directe nabijheid van het
kindercentrum en voor kinderen toegankelijk en veilig bereikbaar.

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 19 lid 3 Besluit kwaliteit kinderopvang)
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Gegevens voorziening

Opvanggegevens
Naam voorziening

Website
Vestigingsnummer KvkK

Aantal kindplaatsen

Gegevens houder
Naam houder

Adres houder
Postcode en plaats
Website

KvK nummer

Aansluiting geschillencommissie

Gegevens toezicht

Gegevens toezichthouder (GGD)

Naam GGD

Adres

Postcode en plaats
Telefoonnummer

Onderzoek uitgevoerd door

Gegevens opdrachtgever (gemeente

Naam gemeente
Adres

Postcode en plaats

Planning
Datum inspectie

Opstellen concept inspectierapport
Zienswijze houder

Vaststelling inspectierapport

: BSO Hoera Helden, de Liaan

: http://www.hoerakindercentra.nl
: 000045214204

: 66

: Stichting Hoera kindercentra
: Kerkstraat 32

: 5981 CG Panningen

: www.hoerakindercentra.nl

: 14119365

: Ja

: GGD Limburg-Noord
: Postbus 1150

: 5900 BD Venlo

: 088-1191200

: G van der Meulen

: Peel en Maas
: Postbus 7088
: 5980 AB PANNINGEN

1 22-06-2026
1 14-07-2026
1 11-08-2026
1 11-08-2026
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Verzenden inspectierapport naar houder 1 11-08-2026

Verzenden inspectierapport naar : 11-08-2026
gemeente
Openbaar maken inspectierapport : 18-08-2026
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Bijlage: Zienswijze houder kindercentrum

De zienswijze betreft een reactie van de houder op de inhoud van het inspectierapport.

Op 22-06-2026 heeft er een inspectie plaatsgevonden op onze locatie in Helden: BSO de Liaan. We
zijn blij te vernemen dat de inspecteur geconstateerd heeft dat er aan alle wettelijke voorwaarden
wordt voldaan. Met dank aan de inspecteur voor de prettige samenwerking.
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