
 
 
 
 
 

 

 

 

 

Agendavergadering OC locatie Ell en Ittervoort 

Maandag 14 april aanvang 19:30 uur 

Locatie: Basisschool Ell 

 

Aanwezig 

Dyonne Dekkers               Hoera          

Robin Joosten      Ittervoort 

Jan Simons               Ittervoort       

Monique Kamerman    Ittervoort 

Jody Crommentuijn   Ittervoort 

Steffie Kranen    Ittervoort   

Martine Crins    Ell      

 

Afwezig 

Carolien Maessen   Ell    

  

 

1. Opening 

a. Aanstellen notulist (Martine) en voorzitter (Jody) 

 

2. Vaststellen agenda 

Via app en mail gecommuniceerd 

 

3. Goedkeuren notulen vorige vergadering ( 14 mei 2024)  

a. Actielijst doornemen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aanvulling actiepunten: 

- Steffie toevoegen aan mailinglist OC. Actie Carolien 

 

4. Mededelingen / bespreekpunten 

a. Oudercommissie 

1. Ouders informeren ziektes → is al ingeregeld. Hoera informeert bij GGD 

en GGD geeft, indien nodig, een bericht wat Hoera op ouderportaal 

plaatst. Laatste keer heeft Hoera gemeld bij de GGD maar toen is er geen 

bericht gekomen van de GGD, om op ouderportaal te plaatsen. 

2. Aanbod groente en fruit → BSO: aantal kinderen geven dat er weinig fruit 

en groenten wordt aangeboden. Dyonne zal dit navragen 

3. Jassen aan bij buitenspelen → bij koud weer waren er soms kinderen 

zonder jas. Heeft Dyonne al opgepakt met medewerkers. 

4.   Kinderopvang aandacht verdelen (baby’s en peuters) → druk, leiding veel 

bezig met draaiend houden (luiers, eten, drinken, slapen etc), maar hoeveel 

Actiepunten Wie Status  

E-mailadres toevoegen aan mailinglijst 

OC van nieuwe leden:  

Carolien Gedaan 

Bericht van school Ell omtrent autobeleid 

sturen naar Dyonne 

Martine Pakt Dyonne op met Ivo. 

School heeft een nieuwe app. 

Ouders kunnen originele 

bericht niet terugzien. 

Verspreiden bericht over autobeleid naar 

Hoera ouders 

Dyonne Idem  
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aandacht is er dan tussendoor voor de andere baby’s? Veel wisselingen van 

medewerkers in Ell, in verband met 3x zwangerschapsverlof en ziekteverzuim, dat 

heeft invloed gehad op de bezetting. Is door ouders ook aangegeven aan leiding 

in bijv evaluatiegesprek. Dyonne zal oppakken, maar fijn dat ouders dit ook 

rechtstreeks met de leiding oppakken.  

5. Intake BSO → Ell: Vragenlijst intake BSO wordt samen met ouders en leiding 

ingevuld. Misschien mogelijk om de vragenlijst thuis in te vullen (digitaal) en dan 

in gesprek gaan over bijzonderheden. Kun je wellicht tijd mee winnen. Dyonne 

pakt het op.  

6. Samenwerking MR school cluster HIN: samenwerking tussen oudercommissie en 

MR opzetten om elkaar te versterken. Idee om een oudercommissie vergadering 

te plannen wanneer ook MR vergadering is. Zorgen voor een stukje overlap. Jody 

zal datums van MR opvragen en op app zetten. 

7. Nieuwe leden oudercommissie → Carolien vragen contact te zoeken met Cindy van 

Hugten om te vragen bij de oudercommissie te komen. En Steffie Kraenen. 

8. Zomerfeest 2025 → we willen weer een zomerfeest voor beide locaties 

organiseren. 29 augustus. 16.00-17.30. 2 weken van te voren boodschappen 

bestelling doorgeven aan Dyonne.  

9. Voorzitterschap oudercommissie. Mailbox Ittervoort inlog zet Jody op app. 

Iedereen denkt na over voorzitterschap. 

10. Weglopen → kinderen weggelopen om belletje te trekken. Spelen op veldje in 

Ittervoort, maar dat veldje is minder goed in zicht. Dyonne pakt dit nog een keer 

op. Dyonne heeft beleid en afspraken uitgelegd: met buitenspelen iedereen buiten 

met begeleiding. Na groente-/fruitmoment zijn er activiteiten en mogen de 

kinderen met buitenspeelcontract zonder toezicht buitenspelen. Medewerkers 

gaan dan wel regelmatig buiten kijken hoe het gaat en of iedereen er nog is.  

11. Wachtlijst BSO → kind al 2 jaar op BSO wachtlijst, maar geen plek nu het kind 

naar school gaat. Wachtlijsten zijn lang. Kunnen plek niet garanderen. Kinderen 

vanuit kinderopvang stromen vaak door naar BSO. Maar BSO periode is langer 

dan kinderopvang periode. En dus meer personeel nodig, die er niet is. Vacature 

staat lang open. Communicatie kan beter; door bijv uit te leggen dat het komt 

door personeelstekort. Dyonne pakt dit op. Op beide locaties wachtlijst. Vraag is 

ook of het mogelijk is om een ‘slecht scenario’ indicatie te kunnen geven, zodat je 

als ouder weet waar je rekening mee moet houden. Dan kan het daarna alleen 

maar meevallen als er wel eerder plek is. Dyonne pakt dit op. 

12. Speelpakken voor kinderen voor buitenspelen. Leiding had dit idee. Goedkope 

speelpakken zijn snel kapot. Goede speelpakken zijn duur. Idee van commissie: 

goedkope speelpakken kopen en ‘zelf’ kniestukken op laten maken oid. Dyonne 

kijkt of er iets mogelijk is. 

13. Aanschaf klim/klauter speeltoestel Ittervoort voor peutergroep; → was over 

gesproken maar nog niet gerealiseerd? Dyonne vraagt dit na. 

 

b. Hoera 

1. Update inspectiebezoek BSO Ittervoort → 15 jan was inspectiebezoek BSO 

Ittervoort. Alles wat ze geïnspecteerd hebben was goed. 24 feb inspectiebezoek 

dagopvang Ittervoort. Inspectierapport is besproken en goed bevonden.  

2. Limburgse taal → er komt meer aandacht voor de Limburgse taal. Tot nu toe was 

voertaal Nederlands in opvang en BSO, maar Limburgs mag ook. Hoera gaat meer 

aandacht geven hieraan en medewerkers erop wijzen dat ze wel dialect mogen 

spreken.  

3. Nieuw buitenspeelcontract onder indirecte begeleiding → komt eraan. Nu 

conceptversie. Incl: wat is buitenspelen bij Hoera, wat houdt het in. Vanaf 7 jaar. 

Vb aanpassing: Wanneer water in de buurt is, dan mag buitenspelen nooit zonder 

toezicht. Alleen bij daglicht buitenspelen, bij schemering naar binnen. Nieuw 

contract zal voorgelegd worden aan de ouders om opnieuw wel/geen toestemming 

te geven. 
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4. Bouw nieuwe school status: grondwerkzaamheden vergevorderd stadium. Bezig 

met nieuwe naam en logo in werkgroep, die bij stakeholders (incl. kinderen) input 

hebben opgevraagd. Vooruitzicht blijft aug 2026 starten. 

 

5. Rondje langs de locaties 

a. Ell  

1. Hele leuke activiteiten georganiseerd. Oude apparatuur uit elkaar 

halen, bakken, popcorn maken, leuke dingen knutselen, dansen op 

klassieke muziek. 

2. Leuke leiding op BSO. 

b. Ittervoort 

1. Haarspeldjes, oorbellen beleid/verantwoordelijkheid contract. Hoe zit 

dit en wat zijn de gevolgen.  

2. Verandering in personele bezetting in Ittervoort.  

3. Slot met code werkt niet zoals bedacht. Vaak is deur nog open. 

c. Algemeen. 

 

6. Datum en onderwerpen volgende vergadering, volgende vergadering  

7. Rondvraag 

 

 

Actielijst:  

 

 

 

Actiepunten Wie Status  

E-mailadres toevoegen aan 

mailinglijst OC van nieuwe Lid 

Steffie:  

Carolien  

Autobeleid opvragen bij Ivo en dan 

verspreiden naar Hoera Ouders 

Dyonne  

Aanbod groente en fruit checken of 

voldoende is 

Dyonne  

Buitenspelen met jas bij koud weer Dyonne  

Aandacht die gegeven kan worden 

aan baby’s op kinderopvang Ell 

voldoende? 

Dyonne  

Intake BSO Dyonne  

Samenwerking MR en 

oudercommissie 

Jody  

Mogelijk nieuw lid vanuit Ell vragen Carolien  

Voorzitterschap en mailbox 

Ittervoort overnemen 

Iedereen  

Buitenspelen op veldje in Ittervoort; 

beleid 

Dyonne  

Wachtlijst BSO communicatie uitleg 

en indicatie mogelijkheid geven 

Dyonne  

Speelpakken mogelijkheden  Dyonne  

Klim/klauter speeltoestel Dyonne  


