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Notulen Vergadering Oudercommissie Nederweert 

 

Datum: 17 April 2024 

Locatie: De Bongerd 

Voorzitter: Barbara Bierens 

Notulist: Quint van der Linden 

 

Aanwezig: Quint van der Linden, Barbara Bierens, Ralph Thissen, Judith van der 

Leeuw 

 

Afwezig: Anne Vervuurt, Birte Waulthers, Georgette van den Ende, Danny Wijnen,  

Mirthe Croonen, Jeroen Peeters 

 

 

 Actie door: 

   

 

 
1. Opening 

Barbara opent de vergadering om 19:36. Het is onbekend wie er van 

de OC nu actief is. Er waren weinig afmeldingen voor de vergadering, 

maar er zijn ook maar weinig aanwezig.  

 
2. Vaststellen agenda 

Agenda is vastgesteld. Onderwerp toegevoegd aan de agenda over 
flexopvang.  

 
3. Goedkeuren notulen vorige vergadering 

De notulen van de OC vergadering van 07-02-2024 zijn goedgekeurd. 

 
a. Actielijst 

 

4. Mededelingen / bespreekpunten 
a. Oudercommissie 

• Kennismaking OC met Judith + communicatie: 

Judith heeft 24 jaar ervaring in de jeugdzorg en is 

juni 2023 begonnen bij Hoera. De complexiteit van 

de kinderopvang vindt Judith interessant. Sinds kort 

de werkzaamheden van Sandra overgenomen. 

 

Afgesproken dat concept agenda in het vervolg 

verstuurd wordt naar Judith, waarna Judith deze 

kan aanvullen en terugsturen.  

Barbara stelt voor om voorzitter en notulist te 

rouleren. Daar zijn de aanwezigen het mee eens. 

 

De Mail van Hoera moet actief worden bijgehouden.  

   

• Stand van zaken: pilot in Leudal en Peel en Maas 

met anders opgeleid BSO personeel: 

 

 

 

 

 

@Barbara 

Navraag doen wie er 

nu actief lid is van de 

OC 

 

 

 

 

@Barbara: 

Notulen naar Judith 

sturen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

@Ralph: 

Iedere twee weken 

mail Hoera checken 
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Peel en Maas heeft een pilot draaien met anders 

opgeleiden in de BSO (b.v. drama docent, muziek 

achtergrond, timmerman etc.). De anders 

opgeleiden moeten wel een pedagogisch module 

volgen om bekwaam te zijn. Per 1 juli 2024 is 

volgens de rijksoverheid toegestaan dat anders 

opgeleiden in de BSO werkzaam mogen zijn, mits 

een de pedagogische module gevolgd hebben.  

 

 

• Delen bestanden: Nu via WhatsApp, makkelijker via 

mail? 

 

Geparkeerd tot volgende vergadering. 

 

• Blauwgroene speelplaats Kerneel: 

 

Jeroen is deze avond op de Kerneel om de 

presentatie van de plannen voor het nieuwe 

schoolplein bij te wonen.  

 

• Wachtlijst kinderopvang: artikel minder vacatures 

in kinderopvang maar 1 op 7 ouders nog lang op 

wachtlijst: 

 

Op dit moment staan er +/- 10 kinderen op de 

wachtlijsten per locatie. Ouders geven vaak alle 

dagen van de week aan, dit betekent dat een kind 

ook 5x op een wachtlijst staat.  

 

De babygroep doorstroom is sneller, doordat papa’s 

vaker langer verlof hebben. Baby’s stromen dan 

vaker pas later in en heb je meer baby’s nodig om 

de groep gevuld te houden. Hierdoor is er een 

terugloop te zien in de babygroep.  

 

Judith geeft aan dat het te voorspellen is wanneer 

een kind mogelijk geplaatst kan worden. Dit hangt 

van een aantal factoren af.  

Judith vraagt wat de meerwaarde is dat ouders 

weten dat hun kind nog 3 jaar op de wachtlijst 

staat. De OC adviseert dat wel te delen, zodat 

ouders weten waar ze aan toe zijn en alternatieven 

kunnen bekijken.  

 

 

• Wachtlijst BSO / Sportstuif 

 

Ward bij Hoera heeft een sportachtergrond. Dit met 

het idee om sport meer aandacht te geven binnen 

Hoera.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

@Jeroen: 

Volgende vergadering 

update geven 
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• Als je kind op de wachtlijst staat voor bijv. de BSO 

is het mogelijk om, als er een plekje vrij komt, deze 

plek te weigeren. Je mag 1x weigeren. Het is ook 

mogelijk om je kind op de wachtlijst tijdelijk op 

‘niet-actief’ te zetten. Wat zijn de ‘regels/opties’ en 

is dit bekend bij ouders? 

 

Judith geeft aan dat het een bewuste keuze is om 

het niet aan de grote klok te hangen. Als 

aangeboden wordt om je kind op ‘niet-actief’ te 

zetten, dan wordt er bij een vrij plekje niet actief 

aangeboden, maar behoud je wel je plek op de 

wachtlijst. Als iedereen op niet actief staat krijg je 

een vertroebelde wachtlijst waardoor je nog altijd 

niet duidelijk is waar men aan toe is.  

 

• Stand van zaken onderzoek flexopvang en 

verwachting voor het aanbod 2025 

 

Voor nieuwe contracten wordt er geen flex meer 

aangeboden. Hiermee zal op termijn het flex 

contract niet meer bestaan binnen Hoera.  

 

Barbara vraagt of het plan nog steeds is dat 

kinderen met een flex contract van verschillende 

locaties worden samengevoegd. Judith geeft aan 

dat daar geen concrete plannen voor zijn.  

 
b. Hoera 

 

Geen nieuwe punten 
 

5. Rondje langs de locaties 

 
a. Kerneel 

Geen update. 

 
b. Bongerd 

Geen update. 

 
c. Budschop 

Geen update. 

 
6. Rondvraag 

 
a. Ralph geeft aan dat de OC nog geen jaarverslag 

gemaakt heeft over 2023. Dit moet alsnog geburen. 

 
b. Barbara geeft aan dat te poster van de OC 

geactualiseerd moet worden op de opvanglocaties 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

@Ralph/Quint 

Maken jaarverslag 

 

@Barbara 

Vragen foto’s OC 

leden + maken poster 
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c. Ralph geeft aan dat er recentelijk veel personeel is 
weggegaan. Judith geeft aan dat medewerkers vooral 

vanuit praktische overwegingen weggaan (dichter bij 
huis / vaste dagen). 

 

 

 
7. Datum en locatie volgende vergadering 

 

Nieuwe datum: 16 juni 2024 19.30uur Kerneel 

 

8. Sluiting 

 

Sandra sluit de vergadering om 21:18 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 


