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17-3-2026 Bijeenkomst oudercommissies Hoera kindercentra 

Thema’s:  

• Pact van Baarlo 

• De ontwikkeling van een kindcentrum / samenwerking met onderwijs 

• Het nieuwe financieringsstelsel 

 

Aanwezig: 

Renee Ebisch – Panningen, Mieke Thijssen – Baarlo, Anne Thijssen – Baarlo, Ilona van 

Grimbergen – Heythuysen, Paula van Lumig – Heythuysen, Joep Janssen – Panningen, 

Sharon Schreurs – Haelen, Lincy Ottenheim – Helden, Kristel Holthuysen - Heythuysen 

Quint vd Linden – Nederweert, Ralf Thissen – Nederweert, Karen Hendriks – Maasbree, 

Nicola Carati – Kessel, Monique Kamerman - Ittervoort/Ell. 

 

In koersplan staat duidelijk beschreven van groei van Hoera is. Geen groeiambities 

buiten de 4 gemeentes. 

 

Pact van Baarlo 

Iedereen ontvangt een uitnodiging voor het theatercongres. Het pact van Baarlo is 

ontstaan uit 6 maatschappelijke kinderopvangorganisaties uit Limburg: Spring, 

kinderopvang ’t Nest, Humankind, MIK PW, Kinderopvang Roermond. 

 

Kindontwikkeling is onze allerbelangrijkste taak. Kinderopvang op de kaart zetten om 

kindontwikkeling.  

 

Zie hier de video: 

https://www.youtube.com/watch?reload=9&v=sLP8jMbZwl4&feature=youtu.be 

 

Studiereis Hamburg 

Er wordt geen link gelegd met werkende ouders. Kinderen gaan gewoon naar de 

kinderopvang. 

 

In Hamburg gaan kinderen meestal pas vanaf 1 jaar naar de opvang. Kinderen gaan met 

6 jaar naar school. Alle kinderen zitten tot 6 jaar op de kinderopvang. 

 

Er is 1 instroomdatum per jaar. Dan starten alle nieuwe kinderen. 

 

Alle kinderen komen 5 dagen per week vanaf 1 jaar. Minimaal 5 maximaal 12 uur per 

dag. Dit wordt bepaald door de gemeente.  

Mannen en vrouwen in Duitsland werken ook allemaal fulltime.  

 

Samenwerking kinderopvang en onderwijs 

Kessel Eik: Kindcentrum Eikerwijs: onderwijs en BSO volledig geïntegreerd. 3 dagen van 

8.30 tot 17.00u en 2 dagen van 8.30-12.30u naar het kindcentrum. Spelen en leren 

lopen door elkaar gedurende de dag. Hierdoor hebben kinderen meer ruimte zich te 

ontwikkelen op hun eigen manier. 

 

Gemeente gaat nu mee financieren. 

 

2035 inclusie in het onderwijs. Concept Eikerwijs is de oplossing hiervoor. 
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Nieuwe projecten 

 

Ouders moeten keuze hebben. In Baarlo en Laar gaan we dit concept ook toepassen. 

Ouders in Weert en Baarlo hebben straks iets te kiezen.  

 

Voordelen: 

• Goed voor ontwikkeling van kinderen. 

• Geen wachtlijsten BSO meer. 

• Werken in de BSO wordt aantrekkelijker; kunnen we een fulltime contract geven. 

 

Hoera wil dit het liefst overal, maar we moeten realistisch blijven. 1 project in 2-3 jaar is 

reëel qua investeringen en inzetbaarheid mensen. 

 

Nieuwe financieringsstelsel 

Huidige kabinet gaat dit doorzetten. Overheid gaat 96% vergoeden.  

Financieel is dit zeer voordeling voor ouders. 

 

Ontwikkelingen 

Afzet dagopvang daalt, er worden minder uren verkocht, minder kinderen geboren.  

Afzet BSO stijgt, er worden meer uren verkocht in BSO. 

 

Hoerabreed is 2026 ongeveer gelijk gebleven t.o.v. 2025. 

 

Hier moeten we vroegtijdig op inspelen en onze medewerkers in meenemen. 

 

Meer algemene informatie over de kinderopvang: Branchevereniging Maatschappelijke 

Kinderopvang - BMK 
 
Rondvraag 

• Wat verwacht je van ons als oudercommissie? 

Het grote maatschappelijke verhaal en achtergrond weten, zodat je dit kunt 

uitleggen aan ouders en ons verhaal kunt vertellen. 

 

• Hoe kan het dat personeelstekort nu niet meer zo schrijnend is? 

De arbeidsmarktcampagne werpt zijn vruchten af. 

We hebben veel geïnvesteerd in BBL opleidingen. 

Medewerkers komen terug. 

 

• Als jullie thema’s hebben voor deze avonden, geef het door. 

 

 

Volgende bijeenkomst 

 

Datum: Maandag 21 september 2026 

Locatie en thema: volgt 

Tijd: 20:00 – 21:30 uur  
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